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HUITIEME ASSEMBLEE ANNUELLE

Le CHAT batit pour l'avenir

Le Centre d'histoire et d'archives du travail (CHAT) a tenu sa huitieme
assemblée annuelle. Avec la présentation d’'un rapport montrant
un travail important malgré de modestes moyens, un plan d’action
a 'heure des choix, l'ajout de deux administrateurs, tout concourt a
faire de cette assemblée un pas encourageant dans la poursuite de ce
grand objectif d'avoir un centre voué a la mémoire syndicale et popu-
laire au Québec. « Notre travail de sensibilisation a la nécessité de pro-
téger et de faire connaitre nos archives syndicales et populaires fait
son chemin. Nous espérons ainsi établir les bases de ce que nous sou-
haitons étre un jour une grande institution publique au Québec », ont
soutenu André Leclerc, président et Jacques Desmarais, secrétaire du
conseil d’administration du CHAT.

‘assemblée s'est déroulée en cing
temps avec la présentation du rap-
port des adminiscrateurs, d’un plan
d’action pour 2023-2024, d'un rapport de
notre archiviste, d’'un rapport financier et
celui du comité de vérification et enfin de
Iélection du comité de vérification et de
nouveaux membres au conseil d’adminis-

tration.

1. Rapport des administrateurs
Jacques Desmarais a présenté le
rapport qui se signalc par plusieurs
réalisations. Il a d’abord rappelé la
poursuite de la publication du bul-
letin « La mémoire du travail » et de
la mise a jour du « Répertoire des
histoires de syndicats au Québec »
accessible sur le site du CHAT :
https://rb.gy/bfivp.

Bien stir, le traitement de fonds
a ¢t¢ une des grandes activités du
CHAT. Voir plus loin.

Le CHAT a poursuivi le projet
de recherche « Désindustrialisation
ct la Politique de notre temps » : les

LA MEMOIRE DU TRAVAIL
Eté 2023

¢tudes préliminaircs sont terminées (voir
compte rendu « La mémoire du travail »,
volume 8, numéro 1); "étude de la fer-
meture de Domtar (Lebel-sur-Quévillon)
est en voie d'étre complétée ; celle sur la
fermeture de Produits forestiers Résolu
(Shawinigan) sera amorcée sous peu; la
réalisation des entrevues avec des acteurs/

témoins (de 5 2 10 dans chaque cas) sera

L'assemblée annuelle du CHAT s’est tenue a Montréal le 9 mai 2023
a compter de 19 heures. On voit André Leclerc président du CA en
pleine discussion a gauche de la photo. Jacques Desmarais a l'avant
prend des notes a titre de secrétaire du CHAT. Photo: André Laplante
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la principale tiche des prochains mois.
L'ajout de ces témoignages va ajouter une
qualité supplémentaire 2 ces documents
de recherche.

Le secrétaire a aussi souligné que le
CHAT a ¢té présent au Congres de la
FTQ et d’Unifor-Québec.

Enfin, il est fait mention du projet de
demande d’agrément 2 BAnQ a titre de
service d’archives privées, de discussion
entourant le versement aux sociétés d’his-
toire de leur région des fonds d’archives
des syndicats hors la région métropoli-
taine de Montréal et de rencontres avec la
direction de la FTQ au sujet d'un mode de
collaboration CHAT-FTQ.

2. Fonds d'archives

Janson L'Heureux Lapalme a présenté un
rapport concernant les Fonds d’archives
du CHAT avec un tableau de linven-
taire d’'une quinzaine de fonds acquis par
le CHAT et en attente de traitement.
De plus, les fonds externes du
SEPB-SL 434 ct ceux de la Guilde
des musiciens et musiciennes du
Québec ont écé craités et Pinven-
taire compléeé.

Le Fonds Michel Lizée (1967-
2012) représentant trois metres
de documents textuels est en trai-
tement. Acquis par le CHAT a la
suite du décés de son créateur, il est
principalement composé¢ de docu-
mentations relatives a la gestion et
a la réglementation des différents
types des régimcs de retraite.

Le Fonds Association des étu-
diants et ¢rudiantes du Québec —

suite a la page 2


https://archivesdutravail.quebec/2023/03/19/repertoire-des-histoires-de-syndicats-au-quebec-2023/

COLLECTIF ARCHIVES REVOLUTIONNAIRE /
CENTRE D'ARCHIVES POPULAIRES (CAP)

La gauche
depuis le XVIlI¢ siecle

Le collectif Archives révolutionnaire (AR) a été créé au printemps
2017 par des militantes et des militants de la région de Montréal afin
de revaloriser les luttes de gauche du passé et informer les personnes
qui luttent aujourd’hui. Les activités s’articulent autour de trois axes :
1) collecter et préserver les documents témoignant des luttes pas-
sées, 2) produire des textes mettant en valeur les documents recueillis
et offrant des réflexions historiques sur ces luttes, 3) aider les groupes
militants contemporains a mieux comprendre ['histoire afin de mieux
lutter dans le présent. Notre travail comporte ainsi un volet archivis-

tique, un volet historique et un volet militant.

ans le but de professionnaliser et

de pérenniser nos activités archi-

vistiques, le comité de coordina-
tion du collectif a décidé a Pautomne 2021
de mettre sur pied un Centre d’archives
populaires (CAP), enregistré comme
OSBL. Le centre d’archives souhaite pré-
server lensemble des documents et des
archives provenant de groupes militants
révolutionnaires, de gauchc et populaircs
au Québec depuis la fin du XVIII* siecle
jusqua nos jours. Il comprend aussi un
large choix d'ouvrages et de revues issu
des mouvements de gauche ou traitant de
leur histoire. Enfin, la délimitation terri-
toriale n'est pas hcrmétiquc, puisque les
mouvements de gauche actifs au Québec
ont régulierement éeé en contact avec des
personnes et des groupes partout en Ame-
rique du Nord et dans le monde.

La collection comprend actu-
cllement plus de 6o metres liné-
aires de documents et environ
2000 ouvrages. Elle se compose
majoritairement de journaux com-
munistes et socialistes des années
1940 2 1980, de publications anar-
chistes, de documents produits par
des groupes de travailleurs dans les
années 1960 ct 1970, de documents
issus de divers locaux syndicaux
tout au long du XX¢ siecle, de jour-
naux et de revues produits par les
groupes féministes et de trés nom-

breux documents issus d’une mul-
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Le Batiment 7 dansle quartier Pointe Saint-Charles a Montréal.

titude de partis politiques et de groupes
de gauche. Une grande partie des docu-
ments proviennent de la succession de feu
Robert Demers (1950-2020), ancien docu-
mentaliste a la Fédération des travailleurs
et travailleuses du Québec (FTQ).

Notre travail historique, quant 2 lui, se
retrouve principalement sur notre site
Internet (www.archivesrevolutionnaires.
com). Nous y publions réguliéremcnt des
articles mettant en valeur notre collec-
tion ainsi que des réflexions historiques
et théoriques sur les luttes passées et
présentes. Plusieurs de ces articles sont
aussi accessibles sous forme de brochures
(vous pouvez nous écrire pour en obtenir
des exemplaires) et nous en présentons
régulicrement le contenu sous forme de
conférences aupres de groupes militants
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ou par des expositions temporaires dans
différents lieux milicants. m

Pour suivre nos activités régulieres :
https://rb.gy/w8slm

Pour nous joindre :
archivesrevolutionnaires@gmail.com

suite de la page 1
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ANEEQ (1975—1993) représcntant environ
une centaine de boites porte sur l'ensemble
de la période d'activité de FANEEQ (pro-
ces-verbaux, comptes-rendus, dossiers de
presse, photographies et journaux). Clest
PAssociation générale ¢tudiante du Cégep
Edouard-Montpetit (AGECEM) qui a faic
le don au CHAT. Au moment de sa fonda-
tion en 1975, PANEEQ regroupait environ
70 000 ¢tudiantes et ¢tudiants provenant
de 24 colleges et de cing universités. Elle a
¢té dissoute en 1993 et a ¢té remplacée par
la Fédération des érudiants universitaires
du Québec (FEUQ).

Comme bilan global de P'activit¢ pour
des fonds d’archives, soulignons que le
CHAT a acquis plus d’'une cinquantaine
de fonds issus de syndicats, d’'organismes
ct de militants-es. En vertu de sa politique
d’acquisitions, il recucille et conserve des
fonds d’archives de syndicats et de syndi-
calistes, d’organismes et d’individus li¢s
au monde du travail (accidenté-e-s du
travail, chémeurs, etc.) : ainsi, trente-cing
fonds d’archives peuvent étre consultés
dans les bureaux du CHAT et onze autres
fonds peuvent I'étre dans les bureaux des
syndicats. Dans chaque cas, un instru-
ment de recherche pertinent a été mis au
point (voir : http:/bitly.ws/FL4Q).

3. Etats financiers

Claude Rioux a présenté son rapport
financier. Il a expliqué quau cours des
trois dernicres années, le CHAT a da
composer avec un contexte marqué
par deux événements en 2020 et 2021
« En mars 2020, dit-il, un incendie s'est
déclaré dans le batiment du Syndicat des
Mcétallos et les dégats d’eau ont fait en
SOTte quE NOus N'avons pas eu acces aux
locaux pendant presque toute Pannée.

\
Par contre, nous n'avons pas cu a ver-


https://archivesrevolutionnaires.com
https://archivesrevolutionnaires.com
https://www.facebook.com/Collectif.Archives.Revolutionnaires
mailto:archivesrevolutionnaires%40gmail.com?subject=

L"assemblée annuelle du CHAT le 9 mai 2023 & Montréal.
Photo : André Laplante

ser de loyer pour notre deuxi¢me salle
d’archives pcndant une périodc de huit
mois. Puis s'est ajoutée la pandémie qui a
affecté nos activités ».

Au cours de Pannée 2022, les activi-
tés sont revenues a la normale : les reve-
nus ont ¢t¢ de 39 039 § et les dépenses
de 32 600 $. Ce surplus s’cxpliquc par
une nette amélioration des entrées de
fonds au titre des adhésions qui se sont
¢levées 4 4 415% et des dons a1 895 §; de
plus, le CHAT a requ une contribution
de 2 000 $ de la part du Fonds de solida-
rité de la FTQ ainsi qu'un don externe de
5 000 $. En ce qui concerne le traitement
d’archives, nous avons per¢u des syndi-
cats au titre du paiement des honoraires
professionnels nécessaires au traitement
de leurs fonds un montant de 13 037 $ en
excluant les frais de gestion de ces dossiers
de 15 % et les fournitures nécessaires a la
conservation des documents. Par ailleurs,
le total des honoraires professionnels ver-
s¢s pendant Pannée s'est éeabli A 15 417 §,
la différence étant a la chargc du CHAT.
En 2022, le total des frais fixes s’établissait
a5 628 §; en 2023, ils seront un peu plus
¢levés notamment parce que les primes

d’assurances ont ¢té augmentées.

4. Plan d'action

André Leclerc, présidcnt du conseil d’ad-
ministration, a préscnté le Plan d’action
2023-24 adopté par le conscil d’adminis-
tration. Il note que « les entraves occa-
sionnées par la pandémie s'escompant, le
CHAT retrouve peu a peu sa vitesse de
croisiere » et qu'il entend continuer « 2
soutenir les organisations syndicales dans
le traitement, la conservation et la mise

en valeur de leurs archives ».

Le présidcnt rappcllc qu'un
cours sur le traitement et la pré-
servation des archives a ¢té congu
et prépare avec le Conseil régional
FTQ du Montréal métropolitain.
« Nous devrions pouvoir le voir pro-
grammé au cours des prochains mois
en souhaitant que cette cxpéricncc
puisse étre répétée dans dautres
organismes syndicaux ».

Sur le plan de Dinformation,
il affirme que le CHAT souhaite
enrichir son site Internect par la
publication de textes (recension ou réfé-
rence a des ouvrages, articles de revues,
mémoires) traitant de Ihistoire du mou-
vement syndical québécois.

Le président note que, « des sa créa-
tion, le CHAT ambitionnait de solliciter
a moyen terme un agrémcnt de Biblio-
théque et Archives nationales du Qué-
bec (BAnQ) a titre de service d’archives
privées. Cette reconnaissance qui entrai-
nerait un financement modeste, mais
récurrent est Ccpcndant conditionnelle 2
une série de critéres que le CHAT n'a pu
satisfaire jusqu’a maintenant ».

Il aborde ensuite Pavenir prochain du
CHAT : « Les rapports financiers des der-
nieres années ont fait voir que le CHAT
survit avec des moyens modestes. Cela
limite ses interventions et son expansion.
Les locaux mis gracicusement 3 notre
disposition par le Syndicat des Métallos
et ceux quil nous loue limitent aussi nos
capacités d’accueil de nouveaux fonds
d’archives et de Pétablissement d’une per-
manence convenable ».

Il affirme qu'il « serait normal et sou-
haitable quen plus du travail de craice-
ment d’archives notre organisation geénere
des activités de valorisation de histoire
ouvricre, telles que des conférences, des
colloques, des expositions et, révons
ensemble, I'établissement d’'un musée ».

Il révele que des hypotheses diverses
sont a Pétude sur les conditions phy-
siques et financieres qui permettraient au
CHAT d’assumer plcincmcnt sa mission.
Il précise que toute décision fera lobjet
« d’un examen minuticux sur sa capacité
de poursuivre sa mission d’originc et sera

soumise aux membres ».

5. Elections

Election des administrateurs

Neuf membres parmi les administrateurs
actuels ont manifesté leur intention de
poursuivre leur mandat. Deux autres
membres ont signal¢ leur incérée: Jean
Binet et Bertrand Guibord sont mis en
nomination et acceptent. Les membres
suivants sont donc élus.es : Jean Binet,
Marc Comby, Daniel de Blois, Jacques
Desmarais, Frangois Gagnon, Jean-Pierre
Gallant, Bertrand Guibord, André
Laplante, André Leclere, Claude Rioux et
Jacques Rouillard.

Désignation des membres du Comité de
veérification

Céline Lamontagne et Christine Carriere
ont ¢eé désignées membres du Comité de

I o . 3 I
vérification pour Pannée 2023. m

CHAT/FERRISSON

Fructueuse
collaboration

En collaboration avec le CHAT, des docu-
ments vidéo ont été et seront produits par
Productions Ferrisson sur des histoires de
syndicats, par exemple la gréve contre la
Canadian Gypsum a Joliette, une filiale de
la multinationale américaine US Gypsum
de mai 1973 a février 1975. D’'une durée
de 21 mois, elle est ici racontée par six per-
sonnes l'ayant vécue dont Jacques Des-
marais et Claude Rioux du CHAT. On peut
visionner le document en cliquant sur le
lien suivant : https://rb.gy/kcfn0

Le CHAT est fier d'annoncer une pro-
duction en cours sur 'histoire du Syndicat
des employées et employés profession-
nels-les et de bureau Québec (SEPB-FTQ-
CTC), anciennement connu sous le nom
de Local 57. La vidéo devrait étre diffusée
au cours de l'automne 2023. m

DEBOUT
FACE AU
MEPRIS

LE RECIT DE LA
GREVE DE LA GYPSUM
A JOLIETTE (21 MOIS)

FEVRIER 2017 PAR SES ACTEURS
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http://ferrisson.com/debout-face-au-mepris/

PRIX DU LIVRE POLITIQUE

Désindustrialisation
de Montréal

La 21¢ édition des Prix du livre politique
de I'Assemblée nationale du Québec a
dévoile les lauréats dont Steven High
auteur de Deindustrializing Montreal:
Entangled Histories of Race, Residence,
and Class publié aux éditions McGill-
Queen's University Press. « Ce livre, fruit
d’un travail s'échelonnant sur une dizaine

d'années, montre de fagon convaincante
comment |'histoire orale peut étre efficace.
Il constitue un apport exceptionnel a la
compréhension de la désindustrialisation
dans le quartier de Pointe St-Charles et
celui de la Petite Bourgogne », a expliqué
Jacques Desmarais, secrétaire du CHAT.
Ce concours récompense les ouvrages
sur la politique québécoise. L'Assemblée
nationale du Québec et la Fondation
Jean-Charles-Bonenfant décernent des
bourses totalisant 20 000 $ afin de récom-
penser les efforts pour faire avancer la
démocratie au Québec. m

Entangled Histories - =
of Race, Residence, -
and Class—

STEVEN:HIGH

SYNDICAT DES OUVRIERS DU FER
ET TITANE

1950-2020:70 ans
de vie syndicale

Les travailleurs chez Fer et Titane ont
publié en 2021 une histoire de leur syn-
dicat pour souligner leur 70¢ anniversaire
de vie syndicale. Cette brochure parle de
l'action syndicale déployée au cours de
ces années et ponctuée de dures greves
en particulier celle victorieuse de 1962 sur
les conditions de travail déplorables (gaz
et poussiéres) et les bas salaires. L'ouvrage
est divisé par décennie : 1950, 1960, 1970,
1980, 1990, 2000, 2010. En annexe, on
retrouve une chronologie détaillée de la vie
du syndicat. Le complexe métallurgique de
Rio Tinto Fer et Titane (RTFT) a Sorel-Tracy
fabrique des produits servant de matieres
premieres aux industries du pigment et de
l'automobile ainsi qu’aux fonderies.

Syndicat des Ouvriers du Fer et Titane — CSN

1950 — 2020

70
ANS  DEVIE
SYNDICALE

Syndicat des Ouvriers du fer et Titane (CSN)
70 ans de vie syndicale, 2021, 76 p.

L'Alliance, toute
une histoire

En 1980, Rodolphe Chartrand, un militant
syndical de l'Alliance des professeurs de
Montréal, rédige une premiere histoire
des 60 ans de son syndicat. En 2019, le
centenaire du syndicat est l'occasion d'un
nouvel ouvrage rédigé par Yves Parenteau.
L’Album souvenir couvre la période 1919-
2019 en exposant d’abord des actions clés
des premiers 50 ans : une premiére gréve
de l'Alliance en 1949, 10 ans de batailles
juridiques pour recouvrer l'accréditation, la
greve de 1967, la lutte contre la déclassifi-
cation de 1970 et la fondation du Conseil
régional intersyndical de Montréal (CRIM)
en 1971-72. Des luttes syndicales sont rela-
tées : la déconfessionnalisation, la négo-
ciation locale, la réforme du curriculum,
l'équité salariale, la désaffiliation de la FSE-
CEQ et la fondation de la Fédération auto-
nome de l'enseignement (FAE). B

L’A LLIAN C E ;ﬂ m&}\m&&
TOUTE UNE HISTOIRE

ALBUM SOUVENIR

Yves Parenteau LAlliance, toute une histoire -
100 ans - 1919-2019, Album souvenir, Alliance
des professeures et professeurs de Montréal,
2019, 48 p.
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SFPQ:un livre
d’'histoire fouillé

Le livre d'histoire fouille du Syndicat de
la fonction publique et parapublique du
Queébec (SFPQ) rappelle que derriére tous
les organismes publics et parapublics on
retrouve le travail professionnel et trop
souvent invisible de milliers de femmes et
d’hommes qui veillent au bon fonctionne-
ment des services publics québécois. B

Sophie Imbeault Le Syndicat de la fonction
publique et parapublique du Québec. Soixante
ans d'histoire, 1962-2022, SFPQ, 2023, 324 p.

Centre d'histoire et d’archives
du travail (CHAT)

2350, avenue De La Salle Montréal QC H1V 2L1
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